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ENCUESTA DE OCUPACION Y DESOCUPACION EN EL GRAN SANTIAGO

La Encuesta de Ocupacion y Desocupacion en el Gran Santiago la realiza el Centro de Microdatos
del Departamento de Economia de la Facultad de Economia y Negocios de la Universidad de Chile.

Este estudio se ha ejecutado ininterrumpidamente desde 1956, por lo tanto, constituye una medicion
Unica en el pais que aporta datos relevantes sobre empleo y entrega informacion comparable con
datos obtenidos a lo largo de mas de 65 afios.
Para el presente estudio el equipo de trabajo estuvo conformado por:
e Directora Ejecutiva: Lorena Flores S.
e Jefe Proyecto EOD: Ignacio Sarmiento A.
e Coordinacion Técnica: Isabel Seguel R.
e Coordinacién Trabajo de Campo: Isabel Jélvez C. y José Suéarez A.
e Edicion: Cynthia van Lamoen P.
e Equipo Unidad de Encuestas:
o Maria Fuentes F.
o AnalInostroza R.
o Carolina Jara C.

o Rogelio Sanchez S.

Y un equipo de 59 encuestadores, a quienes agradecemos su contribucioén para la realizacion de
este estudio.
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INFORME TRIMESTRAL DE EMPLEO: Marzo 2022

El informe preparado por el Centro de Microdatos del Departamento de Economia de la Facultad de
Economia y Negocios de la Universidad de Chile, presenta los principales resultados de la Encuesta de
Ocupacion y Desocupacion (EOD) en el Gran Santiago correspondientes al mes de marzo de 2022. Los
datos fueron recolectados en todas las comunas del Gran Santiago entre el 26 de marzo y el 28 de abril
respecto del periodo de referencia comprendido entre los dias domingo 20 y sdbado 26 de marzo de 2022.

La EOD aplica un cuestionario y metodologia comparables desde 1956, por lo tanto, constituye una fuente
Unica de informacidn en el pais. El Gran Santiago estd compuesto en la actualidad por 34 comunas, con
una poblacién aproximada de 7 millones de personas. La encuesta se aplicé a una muestra de 1.889
hogares y capturé informacién sobre 5.903 personas.

En el contexto de la pandemia, los ultimos levantamientos de datos de EOD se han realizado
telefénicamente.
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Sintesis de los resultados

En marzo de 2022, la tasa de desempleo en el Gran Santiago fue de 9,2% lo que equivale a 320.415
personas desocupadas. El desempleo registrado en el presente levantamiento representa una variaciéon
negativa de 2,1 puntos porcentuales (pp) en doce meses, en cambio, comparada con la medicién de
diciembre de 2021, la tasa de desempleo registra un aumento de 0,9 pp (grafico 1).

La evolucion de la tasa de desempleo en doce meses se explica fundamentalmente por las alzas anuales
del empleo (9,8%) y de la fuerza de trabajo (7,3%).

El andlisis del incremento anual de 9,8% del empleo por categoria ocupacional muestra alzas tanto en el
empleo asalariado como no asalariado. En esta medicidon se observa que la categoria de Obreros y
Empleados (el denominado empleo asalariado) registra una variacion positiva en doce meses de 7,6%. En
el mismo periodo, la categoria Trabajadores por Cuenta Propia -principal componente del trabajo no
asalariado- creci6 14,1% y la categoria Empleadores subié 51,9% (grafico 5), por lo tanto, el empleo no
asalariado compuesto por estos dos grupos aumentd 17,1% durante el ultimo afio.

Asimismo, el porcentaje de poblacién en edad de trabajar que sefialé estar ocupada llegd a 53,7%, cifra
superior a la registrada hace doce meses en 4,1 pp e inferior en 0,9 pp a la de hace tres meses. La variacion
positiva en un afio de la tasa de ocupacién en el Gran Santiago se explica por el alza de la tasa de ocupacién
femenina (4,9%) y masculina (3,4%).

Evidentemente, la situacion del mercado laboral repercute en la situacién de los hogares. En marzo de
2022 un 14,9% de los hogares tiene al menos un desempleado, 3,6 pp menos que la cifra observada en
los hogares del Gran Santiago hace un afo (cuadro A-2). Adicionalmente, en la mayoria de los hogares
con algun desocupado existe algin otro miembro con empleo (11,2% del total de hogares), mientras que
sélo en el 3,7% de los casos no hay personas ocupadas (grafico 4).
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Participacion, desempleo y ocupacion

El cuadro 1 presenta la evolucién de la tasa de participacion en el periodo transcurrido entre marzo de
2020y marzo de 2022. Esta variable indica la proporcion de la poblacidén en edad de trabajar (de 14 afios
y mas) que esta ocupada o buscando trabajo activamente. En marzo de 2022 la tasa de participacién en
el Gran Santiago fue de 59,2%, inferior en 0,3 pp a la cifra registrada en diciembre de 2021 y superior en
3,3 pp a la obtenida en marzo de 2021.

En el analisis por género se observa que en marzo de 2022 el 67,6% de los hombres en edad de trabajar
efectivamente participa en el mercado laboral, mientras que sélo lo hace el 51,0% de las mujeres en edad
de trabajar. En doce meses, la tasa de participacion masculina aumentd 3,1 pp, mientras que la femenina
aumenté en 3,4 pp.

El cuadro 2 presenta las estadisticas de desempleo de los ultimos dos aifos. En marzo de 2022 la tasa de
desempleo llegd a 9,2%, es decir, disminuyd 2,1 pp en un afio y aumentd 0,9 pp en el trimestre (grafico
1). La evolucidn anual de la tasa de desempleo se explica fundamentalmente por alzas en el empleo (9,8%)
y en la fuerza de trabajo (7,2%).

El cuadro 3 presenta la clasificacién de los desocupados entre cesantes y quienes buscan trabajo por
primera vez. En marzo de 2022, la tasa de cesantia presenta una caida anual de 1,5 pp y quienes buscan
trabajo por primera vez cayeron 0,6 pp. Respecto a diciembre de 2021, la variacién en el desempleo se
refleja principalmente en el incremento de 0,5 pp en la tasa de cesantiay de 0,4 pp entre quienes buscan
empleo por primera vez.

En el cuadro 4 aparece el porcentaje de ocupados respecto de la poblacion en edad de trabajar, un
indicador mas directo del volumen de ocupacidn puesto que, a diferencia de la tasa de desocupacion, no
estd afecto a las variaciones provocadas por las entradas y salidas en la fuerza de trabajo. En marzo de
2022, la proporcidn de poblacidn en edad de trabajar que sefiala estar ocupada llega a 53,7%, es decir,
4,1 pp mas que la registrada hace doce meses y 0,9 pp menos que el trimestre anterior. La variacion
positiva de la tasa de ocupacidn en el Gran Santiago en el transcurso de un afio, se explica por alzas en la
tasa de ocupacién masculina y femenina, de 3,4 y 4,9 pp, respectivamente.

El cuadro A-2 del Anexo A presenta tabulaciones especiales para examinar la situacién del desempleo a
nivel de hogares. En marzo de 2022 el 14,9% de los hogares del Gran Santiago tenia al menos un
desempleado, 3,6 pp menos que el afio anterior; sin embargo, en la mayoria de los hogares que
registraron al menos un desocupado, otro miembro del hogar si tiene empleo (11,2%); sélo en el 3,7% de
los casos no hay personas ocupadas (grafico 4).



I'.'ITI_

('FN RO M CRODATO\

CUADRO 1
TASA DE PARTICIPACION LABORAL (%)

‘Mar-ZO ~Jun-20 Mar-21 Jun-21 Sep-21 Dic-21 Mar-22

 Total

Hombres
Mujeres

CUADRO 2
TASA DE DESOCUPACION (%)

Mar-20 Jun-20 Sep-20 = Dic-20 Mar-21 Jun-21 Sep-21 Dic-21 Mar-22

Total
|

Hombres
Mujeres

CUADRO 3
TASA DE CESANTIA Y BUSQUEDA DE TRABAJO POR PRIMERA VEZ (%)

Mar-20 Jun-20 Sep-20 Dic-20 Mar-21 Jun-21 Sep-21 Dic-21
Desocupacion 15,6 14,1 12,8 11,5 11,3 10,1 7,8 8,3 9,2
Cesantia 14,8 12,8 11,5 10,3 9,9 9,4 7,2 7,9 8,4
Primera vez 0,8 1,2 1,3 1,2 1,4 0,7 0,6 0,4 0,8

CUADRO 4
OCUPADOS EN RELACION CON POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (%)

Mar-20 Jun-20 | Sep-20 Dic-20 Mar-21 | Jun-21 Sep-21 Dic-21 Mar-22

(CEINN 480 | 467 | 503 | 518 | 496 | 494 | 527 | 546 | 537
| |

Hombres
Mujeres

Crecimiento
del empleo
en doce

meses
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Participacion y desempleo segiin edades

El cuadro 5 presenta la tasa de participacidon por tramos de edad. Los mayores niveles de participacion
ocurren en los estratos de edad intermedia, o sea, entre los 25 y 60 anos, que corresponden a la etapa
del ciclo de vida que concentra la mayor actividad laboral. Esta situacidon es constante en las mediciones
anteriores.

CUADRO 5
TASA DE PARTICIPACION POR GRUPOS ETARIOS (%)

Tramos Mar-20 Jun-20 Sep-20 Dic-20  Mar-21 Jun-21 Sep-21 Dic-21 Mar-22
14-19 5,8 6,7 8,6 12,0 6,3 7,7 9,4 8,2 7,7
20-24 38,4 41,4 41,1 48,0 45,6 41,8 47,4 45,3 44,6
25-29 74,4 73,1 84,0 75,0 75,6 71,4 79,2 82,1 79,2
30-34 82,7 81,0 84,0 84,3 83,3 85,4 84,1 88,9 88,7
35-39 85,2 77,4 85,0 85,1 82,7 81,0 86,2 87,2 84,7
40-44 79,6 81,0 79,9 79,9 83,1 81,7 78,5 86,9 89,2
45-49 79,9 76,1 83,0 85,2 79,8 84,8 82,2 84,8 83,2
50-54 74,5 71,1 75,4 79,1 82,9 76,7 81,5 77,2 81,9
55-60 67,2 62,1 67,9 70,5 67,4 62,8 66,7 71,3 70,7
Mas de 60 31,7 27,7 30,1 31,7 27,4 27,7 31,7 31,8 31,8

El cuadro 6 muestra la tasa de desempleo por grupo etario. Las tasas mas elevadas se presentan en el
grupo de los mas jévenes (14 a 24 aios) quienes, ademas, tienen bajos niveles de participacién laboral. El
analisis de la evolucién anual de la tasa de desempleo por edad revela que la mayor caida se produjo en
el tramo de 25 a 29 aios (7,0%), una tendencia que se replica en casi todos los otros grupos etarios,
mientras el desempleo aumentd en el tramo de 35 a 39 afios (2,1%) y entre las personas de mas de 60
afos (1,7%).

CUADRO 6
TASA DE DESEMPLEO POR GRUPOS ETARIOS (%)

Edad ‘ Mar-20 Jun-20 Sep-20 Dic-20 Mar-21 Jun-21 Sep-21 Dic-21 Mar-22
14-19 ‘ 55,2 42,5 59,1 36,4 22,3 37,2 34,5 22,4 41,0
20-24 | 29,7 27,0 28,5 23,3 23,0 25,7 13,9 16,0 19,2
25-29 | 205 23,1 18,4 19,0 15,8 14,3 13,2 9,9 8,8
30-34 | 11,9 16,2 14,6 12,3 12,3 9,4 8,3 9,3 8,2
35-39 | 13,7 16,0 15,9 7,6 9,2 8,4 5,5 7,3 11,3
40-44 | 174 12,2 14,1 10,7 8,5 4,0 8,6 6,2 6,1
45-49 | 141 13,3 7,4 7,0 10,0 9,3 6,4 6,4 6,4
50-54 | 15,0 7,9 5,2 10,3 8,9 8,2 4,6 8,9 6,5
55-60 | 16,0 8,0 6,7 7,7 9,7 8,0 7,9 7,2 7,9
Mas de 60 7,6 3,6 4,7 6,2 7,0 5,5 1,2 5,5 8,7
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Tiempo de cesantia

El cuadro 7 se refiere al tiempo de cesantia de la fuerza de trabajo desocupada. En esta medicion, el
52,5% de los cesantes declara haber quedado desocupado en los ultimos tres meses; el 30,5% lleva
desempleado entre tres y doce meses y el 17% de las personas ha estado desocupada por mds de doce
meses. En un ano, el tiempo promedio de cesantia pasé de 6,7 a 7,3 meses.

CUADRO 7
COMPOSICION DE LOS CESANTES POR TIEMPO DE CESANTIA (%)

Tiempo - - - Dic-20 Mar-21 Jun-21 Sep-21 Dic-21 Mar-22
Un diaaun
mes

Un mes y un
dia a tres

meses
Tres meses
yundiaa
seis meses
Seis meses y

un dl'a aun

Mas  Masdeun

S|n datos

 Sindatos
|

Total | 1000 | 1000 | 100,0 | 100,0 | 1000 | 1000 | 100,0 | 1000 | 1000 |
|

Promedio
en meses

Situacidn por categoria ocupacional

Al analizar el crecimiento anual de 9,8% del empleo por categoria ocupacional se observan alzas en el
empleo asalariado y no asalariado. En el transcurso de los ultimos doce meses, la categoria que reune a
Obreros y Empleados -el denominado empleo asalariado- registré una variacidon positiva de 7,6%; la
categoria Trabajadores por Cuenta Propia -principal componente del trabajo no asalariado- crecié un
14,1% vy la categoria de Empleadores, 51,9% (grafico 5). En consecuencia, en un afio el empleo no
asalariado compuesto por estos dos ultimos grupos exhibe un aumento de 17,1%.

Los cuadros 8 y 9 presentan la situaciéon de ocupacidn y cesantia en las distintas categorias ocupacionales.
El cuadro 8 muestra que en marzo de 2022, el 73,6% de la poblacién ocupada estaba en la categoria de
Empleadosy Obreros, 1,5 pp menos que hace un afio. Por su parte, los Trabajadores Independientes llegan
a 25,7%, que significa un aumento anual de 1,6 pp. Por ultimo, el cuadro 9 evidencia que en doce meses
aumenté en 0,1 pp la tasa de cesantia en la categoria Empleadores y disminuyé en 1,8 pp para Obreros y
Empleados, en tanto disminuyd 0,5 puntos entre los Trabajadores por Cuenta Propia.
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CUADRO 8
POBLACION OCUPADA POR POSICION OCUPACIONAL (%)

ocupacional
Empleadores 1,9 1,9 1,7 2,4 1,9 1,5 2,5 2,3 2,7

Posicion Mar-20 Jun-20 | Sep-20 Dic-20 Mar-21 Jun-21 Sep-21 Dic-21 Mar-22

Trabajadores

por cuenta 19,4 20,0 212 | 215 22,2 227 | 239 | 235 23,1
propia

Empleadosy  [ppgh 77,4 76,4 | 754 75,1 750 | 730 | 73,9 73,6
Obreros

AEESID | 0,7 0,6 0,7 0,7 0,8 0,6 0,4 0,6
remunerados

Total 100,0 | 1000 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 1000

CUADRO 9

CESANTIA SEGUN POSICION OCUPACIONAL (%)

Posicién Mar-20 Jun-20 Sep-20 Dic-20 Mar-21 Jun-21 Sep-21 Dic-21 Mar-22
ocupacional

Empleadores\ 0,0 9,3 8,8 9,0 0,9 6,5 2,4 0,0 1,0
Trabajadores

por cuenta 12,4 11,1 6,7 3,7 4,3 7,6 2,7 3,8 3,8
propia

i 150 | 136 | 131 | 123 | 119 | 101 8,8 9,4 10,1
Obreros

Familiares no

remunerado 7,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
s
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ANEXO A

CUADRO A-1

EVOLUCION DE LA FUERZA DE TRABAJO (miles de personas)

VARIACIONES
ABSOLUTAS

Fuerza de Trabajo

Ocupados

Desocupados

CUADRO A-2

ANALISIS DE HOGARES (%)

HOGARES Mar-20 Jun-20 Sep-20 Dic-20 Mar-21 Jun-21  Sep-21 Dic-21 Mar-22

Sin 766 | 797 | 805 | 81,5 | 815 | 838 | 89 | 8,5 | 851

desocupados

Con

desocupados 15,5 13,4 13,7 14,5 12,6 12,3 10,2 9,6 11,2

y ocupados

Con

desocupados 7,9 6,9 5,8 4,1 5,9 3,9 2,9 3,9 3,7

y sin ocupados

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
CUADRO A-3

HORAS SEMANALES DE TRABAJO (%)

Mar-20 Jun-20 Sep-20 Dic-20 Mar-21 Jun-21 Sep-21 Dic-21 = Mar-22
0-10 23,4 7.2 5,1 38 5,0 5,2 5,1 33 3.4
11-20 6,5 79 10,7 91 8.4 77 8.1 71 6,2
21-34 8.6 13,0 12,5 11,9 10,9 12,2 11,1 98 11,3
35.48 517 558 537 56,6 59,8 584 592 64,4 64,8
Z';as de NP 16,1 18,0 18,5 15,8 16,6 16,6 15,5 143
Total 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000

10
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RESULTADOS DE ESTADISTICAS OCUPACIONALES: POBLACION DE 15 ANOS Y MAS

A continuacidn, se presentan los principales resultados de la Encuesta de Ocupacién y Desocupacion en
el Gran Santiago considerando como poblacién en edad de trabajar a las personas de 15 afios y mas. En
este caso, la tasa de desempleo es de 9,2%, es decir, la misma tasa que se obtiene al incluir a las personas
de 14 aios; la tasa de participacion sube a 60,1% pues no incluye a los jévenes de 14 afios.

CUADRO 10
TASA DE PARTICIPACION LABORAL (%)
(poblacién en edad de trabajar = 15 afios y mas)

' Mar-20 Jun-20 Sep-20 Dic-20 | Mar-21 Jun-21 Sep-21 Dic-21 Mar-22
L 575 | 551 | 584 | 593 | 569 | 559 | 580 | 602 | 601
| | |

Hombres
Mujeres

CUADRO 11
TASA DE DESOCUPACION (%)
(poblacién en edad de trabajar = 15 afios y mas)

\ETS 20\ Jun-20 Sep-20 | Dic-20 | Mar-21 Jun-21 Sep-21 Dic-21 Mar-22
| Total
b

Hombres
Mujeres

CUADRO 12
TASA DE CESANTIA Y BUSQUEDA DE TRABAJO POR PRIMERA VEZ (%)
(considera poblacién en edad de trabajar = 15 aiios y mas)

Mar-20 Jun-20 Sep-20 Dic-20 Mar-21 Jun-21 Sep-21 Dic-21
Desocupacion 15,6 14,1 12,8 11,5 11,3 10,0 7,8 8,3 9,2
Cesantia 14,8 12,8 11,5 10,3 9,9 9,3 7,2 7,9 8,4
Primera vez 0,8 1,2 1,3 1,2 1,4 0,7 0,6 0,4 0,8

11
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CUADRO 13
OCUPADOS EN RELACION A POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (%)
(poblacidn en edad de trabajar = 15 afios y mas)

Mar-20 Jun-20 | Sep-20 Dic-20 Mar-21 | Jun-21 Sep-21 Dic-21 Mar-22

Total
| |

Hombres

Mujeres

Crecimiento
del empleo en
doce meses

CUADRO 14
COMPOSICION DE LOS CESANTES POR TIEMPO DE CESANTIA (%)
(considera poblacién en edad de trabajar = 15 afios y mas)

Tiempo Dic-20 Mar-21 Jun-21 Sep-21 Dic-21

Un dia a un mes
Un mes y un dia
a tres meses
Tres meses y un
dia a seis meses
Seis meses y un
dia a un afio

Mas de un afio
Sin datos

Total
| |

Promedio de
cesantia (meses)

12
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CUADRO 15
POBLACION OCUPADA POR POSICION OCUPACIONAL (%)
(poblacidn en edad de trabajar = 15 afios y mas)

Posicion
ocupacional
Empleadores
Trabajadores
por cuenta
propia
Empleados y
(0] J{=T o1
Familiares no
remunerados
Total |

Mar-20  Jun-20 Sep-20 Dic-20 Mar-21 | Jun-21 Sep-21

CUADRO 16
CESANTIA SEGUN POSICION OCUPACIONAL (%)
(poblacién en edad de trabajar = 15 afios y mas)

Posicién Mar-20 Jun-20 Sep-20 Dic-20 Mar-21 Jun-21 Sep-21 Dic-21
ocupacional

Empleadores\ 0,0 9,3 8,8 9,0 0,9 6,5 2,4 0,0
Trabajadores

por cuenta 12,4 11,1 6,7 3,7 4,3 7,5 2,7 3,8 3,8
propia

Sl 5o | 136 | 131 | 123 | 119 | 101 8,8 9,4 10,1
Obreros

Familiares no gy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
remunerados

13
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GRAFICO 1

Evolucién de la tasa de desempleo
marzo 2020 - marzo 2022
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GRAFICO 2

Variacion de la tasa de desocupacion en doce meses
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GRAFICO 4

Analisis de hogares con desocupados

I Hogares con desocupados y ocupados
P Hogares sin ocupados
B Hogares sin desocupados

GRAFICO 5

Crecimiento del empleo en doce meses

50

40

30

10

7 | E—
]
Empleadores Trab. Cuenta prop Empleados y Obreros Fam no rem

INFORME TRIMESTRAL DE INGRESOS: FEBRERO 2022

En esta seccidn se presentan los principales resultados de ingresos de la Encuesta de Ocupacion y
Desocupacion en el Gran Santiago correspondientes al mes de febrero de 2022.

Metodologia

Este informe se basa en la declaracidn de ingresos individuales de los miembros del hogar que se
encontraban ocupados en la semana de referencia de la encuesta y que reportaron ingresos en febrero.
El andlisis se basa en casos completos, es decir, la estadistica s6lo toma en cuenta observaciones con datos
de ingresos.

Los ingresos del trabajo considerados en las estimaciones corresponden a sueldos y salarios por trabajos
dependientes y otros ingresos provenientes de actividades independientes. No se consideran otros
ingresos informados en la encuesta tales como arriendos imputados, ingresos por especies y regalias,
jubilaciones e ingresos provenientes de otras fuentes. Ademas, se excluye a familiares ocupados que no

15
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reciben remuneracidn por su labor y a personas que declararon estar ocupadas durante la semana de
referencia, pero reportaron cero ingresos en el mes anterior a la encuesta.

El supuesto detras de la estimacidn de ingresos por hora es que la jornada de trabajo declarada por los
ocupados durante la semana de referencia (expresada en horas semanales) es representativa, por lo
tanto, extrapolable a la jornada trabajada en el mes anterior al levantamiento de la encuesta.

El informe reporta estimadores de tendencia central (medias y medianas), asi como también de
distribucién (percentiles 10, 20, etc.).

Ingresos ocupacionales promedio

El cuadro 17 resume la evolucién de los ingresos del trabajo dependiente e independiente desde febrero
de 2020. Todas las cifras estan expresadas en términos nominales y el nUmero de personas ocupadas para
quienes se han calculado estos indicadores varia a través del tiempo, tanto por la evolucién de la
ocupacidon como por cambios en el porcentaje de los ocupados que no reportaron ingresos en el periodo.

En febrero de 2022, el ingreso promedio mensual de los ocupados en el Gran Santiago fue de $868.364,
cifra que resulta de los $865.443 que reciben en promedio los trabajadores por concepto de sueldos y
salarios y los $877.29 que obtienen en promedio quienes desarrollan actividades independientes
(industriales, agricolas, comerciales o profesionales).

La encuesta revela que el ingreso laboral promedio de los ocupados del Gran Santiago que realizaron
labores remuneradas, aumentd 7,2% en doce meses. Esta evolucién se explica por las variaciones de
ingresos reportados por los trabajadores no asalariados, quienes exhiben un incremento de 38,2%, junto
a la variacidn positiva de los asalariados de 0,4%. Sin embargo, al analizar los promedios de los ingresos
laboralesy sus variaciones se debe considerar que podrian reflejar tanto cambios en las jornadas laborales
de la poblaciéon ocupada como variaciones en la composicion de los individuos ocupados y multiples
fuentes de ingreso.

El ingreso laboral promedio mensual en febrero de 2022 fue 21,1% superior al registrado en febrero de
2021, debido al aumento de 17,1% en sueldos y salarios promedio de ocupados dependientes y de 55%
en los ingresos de actividades independientes

Ingresos ocupacionales promedio, segiin género

El cuadro 17 informa también cudnto ha variado el ingreso mensual promedio de las personas ocupadas,
segun género. En febrero de 2022, las mujeres ocupadas recibian, en promedio, un 76,1% del total de los
ingresos que recibian los hombres ocupados, lo que significa una brecha menor a la registrada hace un
afio (81,9%). Tal diferencia, por cierto, puede ser atribuible tanto a diferencias en las caracteristicas de la
demanda como de la oferta de trabajo, masculina y femenina.

Ingresos ocupacionales promedio por hora

El cuadro 18 reporta las medias de ingresos laborales por hora estimadas para trabajadores segun
dependencia y género. En febrero de 2022, el ingreso promedio por hora de los ocupados en el Gran
Santiago fue de $5.120 aproximadamente. Los sueldos y salarios por hora son inferiores a los ingresos por
hora recibidos por actividades independientes, con promedios de $4.954 y $5.625 por hora,
respectivamente. En cuanto a su evolucién, el ingreso laboral promedio por hora de los ocupados que
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percibian remuneracion aumentd 0,7% en doce meses, como resultado de un incremento de 7,9% en
ingresos por sueldos y salarios y de una disminucién en 0,7% en ingresos por actividades independientes.

En términos nominales, al comparar con febrero de 2020, se observa un aumento de 3,5% en el ingreso
promedio por hora correspondiente al resultado del incremento de 4,1% de los ingresos por actividades
dependientes, y de 1,7% en los ingresos de actividades independientes.

Ingresos ocupacionales promedio por hora, segtin género

En febrero de 2022, el promedio de los ingresos por hora de hombres ocupados superaba en 12,6% el de
las mujeres ocupadas. Esa brecha es inferior a la observada hace un afio cuando la diferencia era de 12,9%
y a la de hace dos afios (26,3%). Como se indicé previamente, los cambios pueden ser atribuibles a
diferencias en las caracteristicas del empleo y personales de los ocupados de diferente género.

CUADRO 17
PROMEDIO DE INGRESOS LABORALES (miles de pesos)

Nov-20 Feb-21 May-21 Ago-21 Nov-21  Feb-22
Promedio
Ingresos

Sueldos y

Salarios
Ingresos
Independientes

Hombres 822,3 881,0
Mujeres 657,5 720,8

CUADRO 18
PROMEDIO DE INGRESOS LABORALES POR HORA (pesos)

 Feb-20 May-20 Ago-20 | Nov-20
Promedio
Ingresos Por
Hora

Sueldos y

Salarios
Ingresos
Independientes

Hombres
Mujeres
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Ingresos laborales promedio, seguin categoria ocupacional

El cuadro 19 muestra que en febrero de 2022, los mayores ingresos mensuales los registraron los
Empleadores, quienes en promedio recibian $3.606.125, seguidos de los Empleados, con ingresos
promedio en torno a $865.443. Finalmente, la categoria ocupacional con menor ingreso son los
Trabajadores por Cuenta Propia con un promedio mensual de $575.857. En el mismo cuadro se observa
la variacién de los salarios nominales en un periodo de dos afos. Los Empleadores presentan el mayor
incremento equivalente a 85,8%, le siguen los Empleados con un alza de 15,1% vy, finalmente, los
Trabajadores por Cuenta Propia con una variacion positiva de 35,2%. Los ingresos laborales por hora segun
categoria ocupacional aparecen en el cuadro B-1.

CUADRO 19
PROMEDIO DE INGRESOS LABORALES SEGUN CATEGORIA OCUPACIONAL (miles de pesos)

Nov-20 Feb-21 May-21 Ago-21  Nov-21
Promedio
Ingresos

Empleadores

Trabajadores
por Cuenta
Propia
Empleados y
Obreros

Distribucion de ingresos ocupacionales

Finalmente, el cuadro 20 informa la evolucidn de la distribucidn de ingresos laborales entre febrero de
2020 y febrero de 2022. En febrero de 2022 la media de los ingresos fue de $868.364y sélo el 20% de los
ocupados reportaron ingresos mensuales superiores a ese valor, por otra parte, la mediana se ubica por
debajo del promedio y equivale a aproximadamente $500.000.

En los ultimos dos afios, la distribucidn de ingresos laborales totales se mantiene altamente desigual, lo
gue queda en evidencia al revisar la razén entre el percentil 90 y el percentil 10, que en febrero de 2022
fue de 10 veces. Asimismo, también perduran las brechas entre otros puntos de la distribucién de ingresos
ocupacionales, tales como percentiles 80 y 20 (cuya relacién se encuentra en torno a las 3,3 veces) y
percentiles 60 y 40 (cuya razén bordea 1,3).

Los ingresos laborales por hora segln percentil estdn en el cuadro B-3.
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CUADRO 20
INGRESOS LABORALES POR PERCENTILES (miles de pesos)

Nov-20 Feb-21 May-21 Ago-21
Promedio
Ingresos

Percentil 10
Percentil 20
Percentil 30

Percentil 40
Percentil 50

(Mediana)

Percentil 60
Percentil 70
Percentil 80
Percentil 90
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PROMEDIO DE INGRESOS LABORALES POR HORA SEGUN CATEGORIA OCUPACIONAL (pesos)

Promedio
Ingresos

Empleadores
Trabajadores
por Cuenta
Propia
Empleados y
Obreros

Promedio
Ingresos

Percentil 10
Percentil 20
Percentil 30
Percentil 40
Percentil 50

Percentil 60
Percentil 70
Percentil 80
Percentil 90

10595,1

Ago-20

16046,0

ANEXO B
Ingresos laborales por hora

CUADRO B-1

Nov-20

11443,4

Feb-21

12420,8

16364,2

May-21 Ago-21

12960,7

Nov-21

13588,8

Feb-22

17160,4

4953,5 | 5594,2 | 4071,7 | 3800,3 | 4507,4 | 5664,1 | 4813,2 | 4398,0 | 4332,1
4803,3 | 6199,6 | 5861,8 | 4668,3 | 5037,0 | 5332,3 | 4990,4 | 4941,8 | 4953,6
CUADRO B-3

INGRESOS LABORALES POR HORA SEGUN PERCENTILES (pesos)

Feb-20 May-20  Ago-20 Feb-21

1555,6 | 14583 | 14259 1555,6 | 1633,3 | 1400,0 | 1617,4 | 15556
1814,8 | 18889 | 1750,0 | 17284 | 1814,8 | 19444 | 18229 | 19444 | 19444
2074,1 | 2333,3 | 2074,1 | 2066,0 | 2121,2 | 23333 | 21389 | 22485 | 2216,7
24889 | 2858,3 | 24889 | 2333,3 | 24889 | 26250 | 2556,5 | 2592,6 | 2592,6
2851,9 | 3500,0 | 2916,7 | 2916,7 | 3051,3 | 3111,1 | 2916,7 | 3111,1 | 31111
3500,0 | 4242,4 | 3857,6 | 35000 | 3759,3 | 38889 | 3500,0 | 3629,6 | 37333
4375,0 | 5541,7 | 51852 | 43750 | 4666,7 | 51852 | 4333,3 | 4666,7 | 4666,7
6222,2 | 7954,5 | 7518,5 | 5950,0 | 7000,0 | 74242 | 6363,6 | 6222,2 | 66288
10370,4 | 12152,8 | 12833,3 | 9479,2 | 10606,1 | 11666,7 | 10370,4 | 10370,4 | 11558,1
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COMPOSICION DE LA POBLACION POR FUERZA DE TRABAJO PRIMARIA Y SECUNDARIA
GRAN SANTIAGO, marzo 2022 (miles de personas)

Poblacion 14 aifios o mas 5894,9
Fuerza de Trabajo 3487,5
Ocupados 3167,1
Desocupados 320,4
Cesantes 291,3
Busca trabajo por primera vez 29,1
Poblacién Primaria 1116,2
Fuerza de Trabajo primaria 1026,6
Poblacidn primaria ocupada 980,1
Poblacion primaria desocupada 46,5
Poblacidn primaria cesante 45,8
Poblacion primaria busca 0,7

trabajo por primera vez

Poblacién Secundaria 4778,7
Fuerza de Trabajo secundaria 2460,9
Poblacién secundaria ocupada 2186,9
Poblacién secundaria 273,9
desocupados

Poblacién secundaria cesante 245,5
Poblacién secundaria busca 28,4

trabajo por primera vez
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